
國立彰化師範大學教育學院 

高齡健康促進與照護管理原住民專班 誠聘專案教師啟事 

壹、聘級及身份：助理教授(含)以上專案師資，具原住民族身分者尤佳。 

貳、員額：1名。 

參、起聘日期：預計 116年 2月 1日起聘，職級依學校規定聘任。 

肆、受理日期：即日起至即日起至 115年 09月 10日止(電子郵件寄送時間，請

務必於上班時間來電確認寄送成功)。   

伍、預計面試日期：應徵資料經書面初審合格者，將另行通知面試日期、時間及

地點。 

陸、學歷：具教育部立案之國內外大學護理、長期照護(顧)相關專業領域之博士

學位或已通過博士學位論文口試（請出具口試通過證明）。持外國學

歷者，請檢附學歷認證證明。 

柒、專長：長期照護(顧)相關專業領域，若有以下課程教授與臨床實務相關經驗

為佳：1.長照管理，2.健康促進，3.慢性病管理，4.高齡健康，並請

檢具佐證資料。 

捌、資格條件：符合本校新聘專任教師資格審查要點有關高齡健康促進與照護管

理原住民專班之一般型教師之應聘資格條件。 

一般型教師資格條件： 

一、必須同時符合下列 2項條件： 

1.具備護理、長期照護（顧）證照及相關服務經驗。 

2.能教授高齡健康促進與照護管理原住民專班(以下簡稱本專班)之專

業課程。

二、除獲有博士學位之初任教師（註 1）外；並應符合下列條件之一： 

1.最近 3 年至少 1 篇論文於相關專業領域發表（相當於 SCIE、SSCI、

TSSCI、EI、A&HCI、THCI或 SCOPUS等學術性期刊論文，且為第一作

者或通訊作者）。 

2.最近 3年至少應主持 1個國家科學及技術委員會或公部門研究計畫。 

3.三年內有正式出版之學術性專書 1 本或 2 篇專書章節，並檢附審查

意見及通過出版之相關證明。 

4.具業界實務經驗或專業成就，有具體傑出事蹟可供審查。 

註 1：前述所稱獲有「博士學位之初任教師」，係指獲博士學位次月起



算 3年內（以應聘日為推算基準），未曾經教育部審查通過並取得

助理教授以上教師資格證書者。 

玖、繳交文件： 

一般型教師資格條件應聘： 

一、基本資料 

1.「應徵教師申請表」及「應聘教師備審資料檢核表(excel檔)」。 

2.大學、碩士、博士之學歷及經歷證件影本。 

3.大學、碩士、博士歷年成績單影本。 

4.個人經歷證件彩色影本（例：護理及長照相關證書等）。 

5.若為原住民族身分，請檢附原住民族證明文件(戶籍謄本或戶口名

簿影本)。 

6.個人資料提供同意書。 

二、應徵資格之具體佐證可供審查資料。 

三、專業表現參考資料 

1.研究表現：著作目錄、代表性之學術著作1-3篇(含博士論文摘要)、

進行中的研究與未來研究計畫概述。 

2.教學表現：提供 2-3門課程之教學計畫與評量結果、教學成就。 

3.服務表現：專業實務經驗或專業成就、服務事蹟、得獎表現等具體

事蹟。 

四、提供本專班指定課程之教學計畫，指定課程名稱為：人工智慧及其

應用、老人社會學、照顧服務理論、照顧服務實務、照顧服務實習、

進階照顧服務實習或臨床實習。 

拾、備註 

一、屆時若收件較少或不符資格條件，則可能延長徵聘公告。 

二、本專班進行資格審查後，合格者擇優面試。 

三、請將所有證明文件整合至「應徵教師申請表」內，恕不收受個別附件

檔。請將「應徵教師申請表(ODT 及 PDF 檔)」與「應聘教師備審資料

檢核表(Excel 檔)」、具結書(親簽後之 PDF 檔)、個人資料提供同意

書 ( 親 簽 後 之 PDF 檔 ) 寄 至 spcm@gm.ncue.edu.tw( 或

jaw@cc.ncue.edu.tw)；郵件主旨請註明為「應徵教職-姓名」。 

四、獲聘教師者應協助本專班行政工作至少二年。 

五、聯絡電話：04-723-2105轉 2032（趙小姐）。 

 


